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EDITAL DE SELECAO N.° 2/2012-GR/UEA
1. PREAMBULO

1.1 A Coordenagdo do Mestrado Profissional em Seguranca Publica, Cidadania e
Direitos Humanos da Universidade do Estado do Amazonas torna publico o Processo
Seletivo para o preenchimento de 12 (doze) vagas na primeira turma ano académico de
2012.

1.2 A presente selegdo sera realizada por Comissdo propria, doravante denominada
Comissdo de Selegio a ser constituida por ato do Coordenador do Programa.

2. DENOMINACAO DO CURSO, PUBLICO ALVO, AREAS DE
CONCENTRACAO E LINHAS DE PESQUISA

2.1 Denominagdo: Mestrado Profissional em Seguran¢a Publica, Cidadania e Direitos
Humanos.

2.2 Publico alvo: graduados em éreas do conhecimento relacionadas ao estudo da
violéncia, da seguranga publica, da cidadania e dos direitos humanos.

2.3 Linhas de pesquisa:

2.3.1 Seguranga publica e meio ambiente na Amazdnia;

2.3.2 Sociedade, estado, cultura e seguranga publica;

2.3.3 Ordenamento juridico, seguranga e gestio publica.

3. DAS VAGAS

3.1 Ficam abertas 12 (doze) vagas para o Curso de Mestrado Profissional em Seguranca
Publica, Cidadania e Direitos Humanos, das quais 8 (oito) deveréo ser preenchidas por
servidores efetivos com atuagdio no Sistema de Seguranca Publica do Estado do
Amazonas ¢ 4 (quatro) por profissionais com formagdo e atua¢io em dreas afins
voltadas para o setor de seguranga publica para ingresso no primeiro semestre de 2012,

4. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

4.1 Sera admitida apenas inscri¢do presencial a ser efetuada no periodo de 9 a 31 de
janeiro de 2012, em horario comercial, durante os dias tteis, na Escola Superior de
Artes e Turismo/Coordenagio do Programa em Seguranca Publica, Cidadania e Direitos
Humanos, situada a rua Leonardo Malcher, 1728, Centro, Edificio Prof. Samuel
Benchimol.
4.2 No ato da inscrigio os candidatos deverio apresentar os documentos abaixo
relacionados, (original e cépias autenticadas):

a) Ficha de inscrigdo preenchida corretamente, sem emendas e/ou rasuras (Anexo

A);
b) Duas fotografias 3x4 recentes; )
¢) Documento de Identidade: ﬂ,l_/
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d) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

¢) Certificado de reservista (quando couber);

f) Titulo de eleitor com os comprovantes da tiltima votagéo ou equivalente;

g) Diploma de graduagio;

h) Historico escolar do curso de graduaciio;

i) Curriculum vitae devidamente cadastrado na Plataforma Lattes. em versdo
impressa (disponivel para preenchimento em hitp:/lattes.cnpq.br), com os
comprovantes necessarios a pontuagdo exposta no Anexo B do presente Edital;

J) Plano de pesquisa, em 3 (trés) vias, com no maximo 3 (trés) paginas, contendo
enunciacdo do problema. contextualizagdo, objetivos geral e especificos e
metodologia;

k) Os estrangeiros deveréo apresentar original ¢ copia do Passaporte;

I) Comprovante de documentagiio expedido pela Secretaria de Seguranca Publica
(servidores efetivos).

4.3 Serd admitida inscri¢do por procuragio piblica ou instrumento particular (especifico
para a inscrigéio neste processo seletivo), com firma reconhecida em cartério, devendo o
procurador apresentar, além da procuragiio original, copia legivel de seu documento de
identidade, acompanhada de todos os documentos do candidato indicados no subitem
4.4 O candidato, ao apresentar a documentagiio requerida, se responsabiliza pela
veracidade de todas as informagdes prestadas.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO.

5.1 O processo de selegdo sera realizado nas datas e horérios previstos no item 9.1 deste
Edital, observadas as seguintes etapas e critérios de avaliagdo:
5.1.1 17 Etapa: Avalia¢do da documentagio descrita no item 4.2.
5.1.2 2" Etapa: Prova Escrita (para os alunos selecionados na 1° Etapa).
5.1.2.1 O candidato devera comparecer a prova 30 (trinta) minutos antes do
horério de inicio, munido de documento de identidade original, com foto;
5.1.2.2 O candidato poderd escolher 2 (duas) dentre 4 (quatro) questdes
dissertativas, formuladas pela Comissio de Selecdio, sobre tema ou livros
indicados pela referida Comissio (Anexo C);
5.1.2.3 A prova terd a duragdo de 3 (trés) horas nio sendo permitida consulta.
5.1.3 3" Etapa: Entrevistas (para os alunos selecionados na 2° ctapa):
5.1.3.1 As entrevistas terdo duragdo méaxima de 30 minutos e serdio realizadas na
Coordenagdo do Programa em Seguranga Publica, Cidadania e Direitos
Humanos, localizada na Escola Superior de Artes e Turismo, situada a Rua
Leonardo Malcher, 1728, Centro, Edificio Prof. Samuel Benchimol;
5.1.3.2 Os candidatos serdo arguidos pela Comissdo de Sele¢io sobre aspectos
tedricos e praticos do plano de pesquisa apresentado no ato de inscrigfo, e sobre
temas relacionados a seguranga publica, cidadania e direitos humanos.

6 FORMA DE AVALIACAO

6.1 A cada avaliago serd atribuida nota de zero a dez pontos.

6.2 Avaliacdo do Curriculum vitae, do histérico escolar e do plano de pesquisa -
Etapa eliminatoria, sendo considerado habilitado o candidato que obtiver 5 (cinco)] ~
como nota minima. a}L
6.2.1 Os aspectos analisados no curriculo sdo os constantes do Anexo B deste Edital;
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6.2.2 A avaliagio do plano de pesquisa serd feita pela Comissio de Selecdo que

observara os seguintes aspectos:

6.2.2.1 Contextualizagdo do problema e a relevancia do tema;

6.2.2.2 Viabilidade do projeto;

6.2.2.3 Adequagéo do contelido em relagio a drea de concentragio do curso;

6.2.2.4 A estrutura de apresentacio;

6.2.2.5 A coeréncia entre os componentes da proposta.
6.2.3. O plano de pesquisa deve conter. no méximo, 03 (trés) paginas de texto, em
formato A4, com espagamento 1.5, fonte Arial com tamanho 12. Na capa do projeto
devera ser indicado o nome do candidato e o titulo do projeto que sera composto dos
seguintes itens:

6.2.3.1 Enunciacio;

6.2.3.2 Contextualiza¢io;

6.2.3.3 Objetivos e metodologia;

6.2.3.4 Referéncias.
6.3 Prova escrita - Etapa eliminatoria, sendo considerado aprovado o candidato que
obtiver 7 (sete) como nota minima
6.3.1 Os textos bibliograficos a serem utilizados na prova escrita sio os constantes do
Anexo C do presente Edital.
6.4 Entrevista - Esta etapa ¢ eliminatoria, devendo ser considerado aprovado o
candidato que obtiver a nota minima de 7 (sete).
6.4.1 A entrevista consistira de argiii¢io oral do candidato, realizada pela Comissdo de
Selecdo, sobre a fundamentagdio tedrica de seu plano de projeto de pesquisa, sua
capacidade de organizar e expor idéias, a exequibilidade do estudo, expectativas
profissionais, avaliagdo da capacidade de sustentagio de seus argumentos cientificos,
objetividade, nivel de conhecimento, capacidade de raciocinio, capacidade de inter-
relacionar idéias, conceitos e experiéncia profissional.

7 DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1 A nota final de cada candidato sera a média aritmética das notas obtidas nas 3 (trés)
etapas.

7.2 Serdo considerados aprovados apenas os candidatos que obtiverem nota igual ou
superior a 7 (sete).

7.3 A classificagdo dos candidatos aprovados far-se-a pela ordem decrescente das notas
finais.

7.4 Serdo selecionados aqueles candidatos que, pela ordem decrescente de classificagdo,
preencherem o nimero de vagas oferecidas.

7.5 Havendo empate, os critérios de desempate sdo os seguintes:

a. Maior nota atribuida em cada uma das etapas previstas no item 5:

b. Maior titulagdo apresentada na andlise do mérito do plano de pesquisa e do
Curriculum vitae do candidato:

¢. Permanecendo o empate, prevalecerd o candidato com idade mais avancada.

8. DA ADMISSAO

8.1 A admisséo dos candidatos selecionados se concretizara pelo preenchimento da
ficha e realizagdio de matricula a qual serdo anexados os documentos entregues no ato d '
inscrigdo para o exame de selecio.
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8.2 Os alunos selecionados e devidamente matriculados sujeitam-se ao Regimento

Interno do Curso;

8.3 Apés a matricula o aluno devera realizar exame de proficiéncia em lingua
estrangeira (inglés, francés ou espanhol) até seis meses depois seu ingresso (matricula)
no Curso.

8.3.1 A data do exame sera definida pelo Coordenador do Curso:

8.3.2 O aluno que nas duas primeiras oportunidades de exames oferecidas ndo alcancar
anota 7 (sete), sera definitivamente excluido do Curso.

9. DO CRONOGRAMA

9.1 As datas de realizagdo das inscrigdes, homologagio, etapas do processo seletivo,
bem como divulgagio dos respectivos resultados, sio as constantes do Quadro abaixo:

Etapa Data Horidrio

Inscri¢gdes 9/1a31/1/2012 8as 12h/ 14 as 17h
Divulgacdo do resultado da avaliagdo da 1" Etapa 7/2/2012 14h

Prova escrita 9/2/2012 9 as 12h
Divulgacéo do resultado da prova escrita 13/2/2012 14 h

Entrevistas 15/2 2 17/2/2012 8as 12h /14 as 17h
Divulgacdo do resultado final 24/2/2012 14 h

Matricula dos aprovados 29/2/2012 8 as 12h /14 as 17h

9.2 A divulgagdo dos resultados de todas as etapas. assim como quaisquer outros
comunicados oficiais, serdo divulgados através de Portaria afixada na Secretaria do
Curso e divulgada no enderego eletronico da UEA (www.uca.edu.br).

10 DOS RECURSOS.

10.1 Caberd pedido de reconsideragdo dirigido 4 Comissio de Selecdo no prazo de 24
horas a contar da divulgagdo do resultado de cada etapa, bem como do resultado final,
devendo ser apresentados pelo candidato ou por seu representante legal, na Secretaria
do Curso.

10.2 Caberd recurso contra o resultado de cada etapa, bem como do resultado final no
prazo maximo de 24 (vinte ¢ quatro) horas a partir da divulgacdo dos mesmos, devendo
ser obrigatoriamente apresentado em duas vias de igual teor, dirigido a Coordenagio do
Curso de Mestrado Profissional em Seguranca Publica, Cidadania e Direitos Humanos,
versando exclusivamente sobre vicio formal.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Sera desclassificado ¢ automaticamente excluido do Processo Seletivo ou do curso,
o candidato que:

11.1.1 Prestar declaragGes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da
selecdo;

11.1.2 Ndo apresentar toda a documentagdo requerida nos prazos e condicdes
estipuladas neste Edital;

Univarsidade do Estado do Amazonas
A Djaloa Batista, 3578 - Flares e e L S,
CEP: &9050-010 / Manaus - AA UNIVERSIDADE
wonrw e o edu b DO ESTADO DO

AMAZONAS




GOVERNG DO ESUADO DO AMAZONAS
11.1.3 Nado comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horarios
previstos.
[1.1.4 Nao confirmar a sua participagio no curso, na data especificada neste Edital, no
caso de ser selecionado:
11.2° A documentagiio dos candidatos ndo aprovados permanecera a disposicdo dos
interessados, na Secretaria do Curso, por um periodo de até 3 (trés) meses apods a
divulgag¢@o do resultado final.
1.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagio do Curso de Mestrado
Profissional em Seguranga Puablica, Cidadania e Direitos Humanos da UEA.
11.4 Extrato do presente Edital sera publicado no site da UEA e no Diario Oficial do
Estado do Amazonas ¢ afixado no quadro de avisos da Escola Superior de Artes ¢
Turismo/ Coordenagdo do Programa em Seguranca Publica, Cidadania ¢ Direitos
Humanos, situada a rua Leonardo Malcher, 1728, Centro, Edificio Prof. Samuel
Benchimol.
11.5 Ao inscrever-se no Processo Seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste Edital.
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“JOSE ALDEMIR DE OLIVEIRA
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas
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