GOVERNO PO ESTADO DO AMAZONAS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
EDITAL N° 7/2012-GR/UEA

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, no uso de suas
atribuigdes legais, e tendo em vista o atendimento de necessidade tempordria de interesse
publico, torna publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado, para atender as
necessidades do Centro de Estudos Superiores de Tefé, conforme disposto no art. 37, inciso
IX da Constitui¢do Federal no art. 108, § 1° da Constitui¢do do Estado do Amazonas, Lei n°
2.607 de 28 de junho de 2000, alterada pela Lei 2.616 de 26 de setembro de 2000 e o Decreto
n® 27.742, de 16 de julho de 2008, e nos termos da autorizagdio governamental constante do
processo administrativo n® 2011/00004674 - UEA - REITORIA.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, e coordenado pela Pro-
Reitoria de Planejamento.

1.2 — A realizagdo do Processo Seletivo Simplificado sera de responsabilidade da Comiss#o
designada por Portaria do Reitor.

1.3 — Sera de responsabilidade da Comissdo, de que trata o item anterior, a divulgacdo no site
da UEA www.uea.edu.br e no mural do Centro de Estudos Superiores de Tefé, de todas as
fases do processo.

1.4 — A selegfo de que trata este Edital serd realizada mediante Andlise Documental e
Curricular (1* fase) eliminatéria e classificatéria e Prova Didatica (2" fase) de carater
classificatorio e eliminatério.

1.5 — O nlmero de vagas, a carga horaria semanal, o turno e os requisitos minimos do cargo
serdo aqueles informados no Anexo I deste Edital.

1.6 — Os estipéndios relativos ao cargo seriio iguais aos fixados por lei para a classe inicial da
categoria correspondente a titulagéio respectiva, nos termos do Inciso I do art. 8° da Lei n°
3.656/2011 de 01/09/2011, que atualmente perfazem os valores constantes no Anexo II deste
Edital.

1.7 — Podera ser concedida ao contratado Adicional de Localidade nos valores constantes no
Anexo III deste Edital.

2 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1 — Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.2 — Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares;

2.3 — Ter idade minima de dezoito anos completos na data da contratacgio;

2.4 — Apresentar os documentos constantes no Anexo VI deste Edital;

2.5 — Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das suas atribui¢des;

2.6 — Nao ser servidor ou possuir vinculo, por contrato tempordrio, na Administracido direta
ou indireta da Unido, Estado do Distrito Federal e Municipios, bem como empregados e
servidor de suas subsididrias e controladas, respeitando-se ainda, as disposi¢des
constitucionais relativas aos aposentados. salvo excecdes previstas no art. 37, inciso XVI da
Constituigéo da Federal e no art. 109, inciso XV da Constituicdo Estadual;

2.7 — Atender aos requisitos para a vaga a qual concorre e cumprir todas as determina¢des
deste Edital.

3 - DAS INSCRICOES M
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3.1 — A inscrigdo devera ser efetuada por meio de entrega da ficha de inscrigdo Anexo IV,
curriculo padronizado Anexo V e demais documentos Anexo VI no periodo de 3 a 13 de
fevereiro de 2012 das 8 as 12horas e das 14 as 18horas, unicamente no Centro de Estudos
Superiores de Tefé, no endereco: Estrada do Bexiga, 1085 — Jerusalém — Tefé - Amazonas
Anexo VII.

3.2 — As informagdes do curriculo deveriio ser devidamente comprovadas por meio de
documentos em cdpias originais ou autenticadas pela Comissio do Processo Seletivo.

3.3 — Néo serd cobrado qualquer valor a titulo de inscrigo.

3.4 — As informagdes prestadas serfio de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Comissdo de Processo Seletivo o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado os
curriculos que ndo estiverem de acordo com o modelo especificado no Anexo V e preenchido
de forma incompleta, incorreta e ilegivel e/ou que fornecer dados comprovadamente
inveridicos.

3.5 — A inscrigéio do candidato implicara no conhecimento e na técita aceitagdo das normas e
condi¢des estabelecidas neste Edital.

3.6 — No ato da entrega do curriculo néo serdo verificados os comprovantes das condigdes da
participagdo.

4 — ANALISE DOCUMENTAL E CURRICULAR - ELIMINATORIA E
CLASSIFICATORIA (1* FASE)

4.1 — A andlise curricular serd realizada pela Comissio de Processo Seletivo, a que se refere o
item 1.2.

4.2 — A andlise documental terd cardter eliminatério e a andlise curricular tera carater
classificatorio.

4.3 — Na analise documental sera verificado se o candidato satisfaz as condi¢des de
participa¢@o no processo seletivo.

4.4 — Uma vez constatado que o candidato atende as condi¢des de participagdo no processo
seletivo, a comissdo procederd a andlise curricular;

4.5 — A andlise curricular serd procedida pela contagem de pontos apurados conforme
disposto no quadro de critérios a seguir descrito.

PROFESSOR DO ENSINO SUPERIOR
CRITERIOS DE AVALIACAO CRITERIO DE PONTUACAO
1. Titulagdo Académica na drea do Concurso:
1.1 — Doutorado 3 pontos
1.2 — Mestrado 2,5 pontos
1.3 — Especializagfio 1,5 pontos
2. Experiéncia no Magistério Superior na area do Concurso 1 ponto por ano completo até o limite
de 3pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 10 pontos

4.6 — Para receber a pontuago relativa a experiéncia profissional no Magistério Superior, o
candidato deveré apresentar Copia da Contagem de Tempo ou Declaragdo do Empregador,
expedida pelo setor de pessoal do 6rgdo ou empresa (em copia legivel) que ateste o periodo
em que o candidato trabalha ou trabalhou em suas dependéncias e a espécie do Servico
realizado.

4.7 — Os candidatos classificados na analise curricular (1° fase) serdo convocados para a prova
didatica, obedecida a ordem de classificagio em até 3 (trés) vezes o nimero de vagas,
mediante publicagdo no site oficial da Institui¢do: www.uea.edu.br e afixacio no mural do
Centro de Estudos Superiores de Tefé.
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4.8 — Havendo empate na andlise curricular, o critério para desempate serd o candidato com
maior tempo de experiéncia no Magistério Superior, comprovado por meio de contagem de
tempo e ou declaragdo, nos termos do item 4.6 e candidato de maior idade.

5- DA PROVA DIDATICA (2" FASE)

5.1 — A Prova Didética, exclusivamente para os candidatos pré-selecionados na 1° fase. sera
realizada por ordem de classificagfio conforme disposto no item 4.7 deste edital.

5.2 — Os classificados para prova didatica (27 fase) serfio convocados mediante publica¢do no
site oficial www.uea.edu.br e afixagio no mural do Centro de Estudos Superiores de Tefé.
5.3 — A Prova Didatica consistira de Aula ministrada pelo candidato, sob tema constante do
Anexo VIII, previamente sorteado, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia da
prova.

5.4 — O no comparecimento a sessdo de sorteio do tema para a prova didatica, por qualquer
motivo, implicara na desclassificaciio automatica e irrecorrivel do candidato.

5.5 — E vedado ao candidato assistir as provas dos demais, sob pena de desclassificagio.

5.6 — Antes de iniciar sua prova didatica o candidato dever entregar a cada membro da banca
examinadora uma copia do respectivo Plano de Aula.

5.7 — A aula terd duragdo de 30 minutos, vedada a interrup¢do por parte da banca
examinadora.

5.8 — A realizagdo da Prova Didatica sera presencial, no Centro de Estudos Superiores de
Tefé;

5.9 — A Prova Didatica serd realizada perante Banca Examinadora designada por ato da
Comisséo em horario e local a ser fixado pela mesma.

5.10 — A Banca Examinadora serd composta por 3 (trés) membros e 1 (um) suplente,
docentes, integrantes de instituigio de ensino superior ou de pesquisa no Amazonas.

5.11 — Sé@o impedidos de integrar a Banca Examinadora aqueles que tiverem entre os
candidatos inscritos parentes ou afins até o terceiro grau.

5.12 — Os candidatos inscritos poderdo, no prazo de 3 (tr€s) dias contados da designagdo da
Banca Examinadora, arguir justificadamente o impedimento de quaisquer de seus membros.
5.13 — A impugnagio sera apreciada pela Comissdo do Processo Seletivo que, se julgar
procedente, fara a substituigio.

5.14 — A avaliacdo da Prova Didatica serd feita mediante a atribuigdo, por cada um dos
membros da banca examinadora, inclusive o presidente, de nota na escala de 0 (zero) a 10
(dez), sendo a nota final, a média aritmética das mesmas, considerando eliminado do Processo
Seletivo os candidatos que obtiverem pontuacio menor que 70% (setenta por cento) dos
pontos distribuidos.

5.15 — A pontuagdo na Prova Didatica sera atribuida de acordo com os critérios a seguir:

ATRIBUICAO DE PONTOS PARA PROVA DIDATICA PONTUACAO
MAXIMA

1. Plano de aula

1.1 adequacéo dos objetivos 0,80

1.2 dados essenciais do conteudo 0,50

1.3 selegdo dos procedimentos didaticos 0.40

1.4 propriedades dos instrumentos de verificagdio aos objetivos 0,40
propostos ,

1.5 indicag¢do das referéncias 0,30

Subtotal 2,40 7
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2. Desenvolvimento
2.1 introdugdo 0,60
2.2 apresentagfio sequencial do contetido 0,80
2.3 relevancia dos dados em func¢iio dos objetivos 0,70
2.4 atualidade das informagdes 0,80
2.5 exatiddo, dominio e seguranca na exposicdo dos contetidos 2,00
2.6 exposicdo clara e objetiva com dicciio correta, fluéncia e 0.70
adequacéo da linguagem.
2.7 variagdo de procedimentos didaticos 0,70
2.8 sintese integradora: revisio, aplicacdo e utilidade da informacéo 0,80
¢ instrumentos de verificagéo.
2.9 adequac@o ao tempo disponivel 0,50
Subtotal 7,60
VALOR MAXIMO DE PONTOS 10,00

6 — DA CLASSIFICACAO FINAL
6.1 — A pontuagdo, para fins de classificacio final, sera obtida a partir da aplicagdo da
expressdo a seguir:

PF=%PAC+%+ PPD,
Onde:
PF = Pontuagdo final
PAC = Pontuagio Analise Curricular

PPD = Média da Pontuacio da Prova Didatica

7—-DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 — Como critérios para desempate na classificagdo final serdo considerados:
a) Candidato com maior tempo no Magistério Superior;

b) Candidato com maior idade.

8 — DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS/CONVOCACAO

8.1 — A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado encaminharé ao Reitor da Universidade,

no prazo de 15 (quinze), dias a contar do encerramento da fase de Prova Didética (2% fase) a

classificagdo final dos candidatos para fins de homologagdo, podendo este prazo ser

prorrogado por igual periodo, por ato do Reitor da Universidade, publicado no Didrio Oficial

do Estado.

8.2 — A divulgagdo da classificacdo final dos candidatos, depois de homologada, serd

disponibilizada no site www.uea.edu.br ¢ no mural do Centro de Estudos Superiores de

Tefé.

8.3 — A convocagdo para contratacio obedecer a ordem de classificagiio final dos candidatos.

8.4 — A convocagdo para contratacdo dar-se-a por meio de publicagiio no site oficial da

Instituicdo: www.uea.edu.br, e afixacio no mural do Centro de Estudos Superiores de

Tefé.

8.5 — O candidato que no prazo de 2 (dois) dias tteis nio atender a convocagdo de que trata o

item anterior sera considerado desistente. . /
FLA o
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9 — DAS CONDICOES DE CONTRATACAO

9.1 — O prazo do contrato de trabalho sera de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado,
obedecendo as normas da Lei n. 2.607/00.

9.2 — Séo condigdes para contratagio:

a) Ter sido classificado no Processo Seletivo Simplificado;

b) Apresentar documentagéio completa, conforme relacéo expedida pela Coordenadoria de
Recursos Humanos/PROADM/UEA;

¢) Apresentar aptiddo, sem qualquer restri¢do, no exame médico admissional;

d) Nao ser servidor da Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e/ou dos Municipios, nem empregado ou servidor de suas subsidiarias e controladas,
ressalvadas as acumulagdes licitas prevista no art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal e no
art. 109, inciso XV da Constituicio Estadual.

10 - DOS RECURSOS

10.1 — Os Recursos deverdio ser dirigidos a Comissio do Processo Seletivo, em impresso
proprio, entregues sob protocolo, pelo proprio candidato, devidamente fundamentado,
constando o nome do candidato, ntimero da inscri¢do, enderego para correspondéncia e
telefone.

10.2 — O prazo para interposi¢io de recurso da analise curricular é de 2 (dois) dias uteis apos
sua divulgagdo e da Prova Didatica, de 2 (dois) dias corridos apos a divulgagdo do resultado
final.

10.3 — Admitido o recurso, caberd a Comissio do Processo Seletivo reformar ou manter o ato
impugnado, cuja decisdo serd comunicada ao candidato, através do e-mail informado pelo
candidato no curriculo no prazo de até 2 (dois) dias tteis.

11 — DAS DISPOSICOES FINAIS

I1.1 — A inscrigdo do candidato implicard a aceitacdo das normas para o Processo Seletivo
Simplificado, contidas neste Edital.

112 — E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar, no site oficial da UEA
www.uea.edu.br ¢ no mural do Centro de Estudos Superiores de Tefé as etapas do
Processo Seletivo Simplificado.

11.3 — O candidato podera obter informagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado no
Centro de Estudos Superiores de Tefé, no enderego: Estrada do Bexiga, 1085 — Jerusalém —
Tefé-AM, no horario comercial;

11.4 — Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Planejamento e, se
necessario, encaminhados a Procuradoria Juridica da UEA.

1.5 — Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdio ser feitas por
meio de retificagdio divulgada no site institucional e quadros de aviso da UEA.

11.6 — O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos apés a publicagdo da portaria de
homologagio.

Paragrafo Unico — Ocorrendo vacancia durante o periodo de validade do Processo Seletivo
serd convocado o candidato aprovado na ordem da sequencia.

11.7 — Integram o presente Edital os seguintes Anexos:
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ANEXO I-DESCRICAO E OUTRAS INFORMACOES REFERENTES AOS CARGOS
ANEXO II1 - REMUNERACAO DOS CARGOS/FUNCOES

ANEXO I - ADICIONAL DE LOCALIDADE

ANEXO IV - FICHA DE INSCRICAO

ANEXO V - MODELO DE CURRICULO

ANEXO VI-DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

ANEXO VII - CRONOGRAMA DE REALIZACAO

ANEXO VIII - TEMAS DA PROVA DIDATICA
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTR{\TACAO TEMPORARIA
PARA O CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES DE TEFE

EDITAL N°. 7/2012-GR/UEA

ANEXO I - DESCRICAO E OUTRAS INFORMACOES REFERENTES AOS CARGOS

Jornada de Reauis
Area N° de Vagas | Trabalho Turno c(}u.lsltos
Minimos
Semanal
Historia | 40 Matutino Graduacgio em
Vespertino | Historia, com no
e Noturno minimo
especializagdo
Total de Vagas i Vi
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

EDITAL N°. 7/2012-GR/UEA

ANEXO II - REMUNERACAO DOS CARGOS

40 HORAS
GRUPO VENCIMENTO | GRATIFICACAO DE | REMUNERACAO
OCUPACIONAL | BASICO RS TITULACAO R$ RS
Especialista R$ 3.024.,00 R$ 1.512,00 RS 4.536,00
Mestre R$ 3.960,01 RS 1.980,01 RS 5.940,02
Doutor R$ 5.264.86 RS 2.632.43 RS 7.897,29

ANEXO III - ADICIONAL DE LOCALIDADE

, 40 HORAS
MUNICIPIO/LOCALIDADE | ESPECIALISTA | MESTRE DOUTOR
Tefé R$ 1.732,50 R$ 2.206,14 | R$ 2.809,28
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

EDITAL N°. 7/2012-GR/UEA

ANEXO 1V - FICHA DE INSCRICAO
N° da Inscricio:

CANDIDATO AO CARGO DE PROFESSOR DO CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES DE

TEFE
Nome do Candidato:
Identidade: - Orgao Expedidor:
CPF: Data de Nascimento: / /
Nacionalidade: Naturalidade:
Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:
Endereco: N°,
Bairro: Municipio: UF:
Escolaridade:
Telefone: () Celular: ()
E-mail

DECLARO ESTAR CIENTE DAS CONDICOES DO PRESENTE PROCESSO DE SELECAO
SIMPLICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA - EDITAL N°. 7/2012-GR/UEA.
DECLARO, TAMBEM, SOB AS PENAS DA LEI, SEREM VERDADEIRAS AS
INFORMACOES PRESTADAS.

Data da Inscrigdo: / /

Assinatura do Candidato:

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
Destinatario: CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES DE TEFE
Enderego: Estrada do Bexiga, 1085 — Jerusalém - Tefé — AM
Descriminagdo: Recebi a Ficha de Inscrigiio n®. /2012, Anexo Il do Edital 7/2012-GR/UEA.
Assinatura do Recebedor:

Tefé de de 2012.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO E CONTRATACAO
TEMPORARIA
EDITAL N°. 7/2012-GR/UEA

ANEXO V- MODELO DE CURRICULO

(Este curriculo poderd ser substituido pelo curriculo “lattes” ou outro curriculo, desde que o mesmo contenha todas as
informacdies solicitadas)

I-DADOS PESSOAIS

Nome:

Endereco: N°.

Bairro: Municipio: UF:
Telefone: () Celular: ()

E-mail:

Data de Nascimento: / / Estado Civil

Naturalidade; UF:

Profissdo:

a) FORMACAO

b) CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

b.1 — Institui¢do onde trabalhou:

Cargos ocupados ou fungdes exercidas:

Periodo: / / a / /

Experiéncia adquirida/principais atividades:

b.2 — Institui¢do onde trabalhou:

Cargos ocupados ou fungdes exercidas:

Periodo: / / a / /

Experiéncia adquirida/principais atividades:

Tempo de experiéncia profissional na fungio/cargo a que concorre:
ANEXAR OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS 0S ELEMENTOS DECIA RADOS
Assinatura; Data: / /
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO E CONTRATACAO

Sl

S

10.
11.

TEMPORARIA

EDITAL N°. 7/2012-GR/UEA

ANEXO VI-DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

Ficha de inscricdo devidamente preenchida (Anexo IV);

Carteira de identidade (copia e original para autenticaciio):

Cadastro de pessoa fisica CPF (cpia e original para autenticagio);

Titulo com o comprovante da dltima votagdo ou quitagdo eleitoral (copia e original para
autenticagdo);

Certificado de reservista, para candidatos do sexo masculino (copia e original para autenticacio);
Comprovante de residéncia (copia e original para autenticagio);

Comprovante de escolaridade (diploma ou histérico escolar — copia e original para autenticag#o);
Curriculo (Anexo IV);

Comprovante de experiéncia profissional, caso possua;

Comprovante de titulagdo, caso possua.

Declarag@o de que preenche os requisitos do item 2.6, bem como atende os requisitos para vaga a

qual concorre e cumpre todas as determinagdes deste edital.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO E CONTRATACAO
TEMPORARIA

EDITAL N°. 7/2012-GR/UEA

ANEXO VII - CRONOGRAMA DE REALIZACAO

FASES DE EXECUCAO

DATA

Periodo de Inscri¢do

3 a 13 de fevereiro
8 as 12 horas e das 14 as 18 horas

Analise Documental

14/2/2012

Divulgacdo do Resultado da Analise Documental

14/2/2012 as 18 horas

Sorteio:
1 — Tema da Prova Didatica;
2 — Ordem de Apresentagao.

15/2/2012 as 8 horas

Entrega do Plano de Aula

No dia da prova didatica

Realizacdo da Prova Didatica

16/2/2012 a partir das 9 horas

Divulgacio do Resultado

16/2/2012

Publicacdo da Portaria de Homologagao

17/2/2012
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO E CONTRATACAO
TEMPORARIA

EDITAL N°. 7/2012-GR/UEA

ANEXO VIII - TEMA DA PROVA DIDATICA

p—

. Civilizagoes pré-colombianas: Incas, Maias e Astecas.

2. A Conquista da América e suas modalidades.

73]

- As independéncias e a formac¢io dos Estados Nacionais nas Américas.
3. A desestruturacao da sociedade feudal.

4. A formacgio da burguesia.

5. A expansio européia.

6. A Reforma Protestante e a contra-reforma.

7. O Renascimento.

8. A Revolucio Francesa.

9. A Revolucio Industrial.

10. A segunda guerra mundial.



